werkvloer te worden

voor een collega met een arbeidsbeperking

Hulpvaardig | Alert | Rustig | Realistisch | Instruerend | Eerlijk



Waarom een HARRIE training?

Werken zorgt er voor dat je je nuttig en gewaardeerd
voelt. Tijdens het werken doe je sociale contacten op en je
ontwikkelt jezelf. Voor mensen met een arbeidsbeperking
is dat niet anders. Tijdens de Harrie Helpt-training leer

je waar mensen met een arbeidsbeperking tegenaan
lopen, hoe jij hierop in kunt spelen en hoe je ze kunt
ondersteunen. Deze leerzame training duurt twee dagen
en wordt verzorgd door CNV-Jongeren. Na afloop van de
training mag jij je met trots ‘Een Harrie’ noemen.

Voordelen

0 Het aanleren van (= Relevante

%w praktische vaardigheden gesprekstechnieken
voor begeleiding + samenwerkingstools

op de werkvloer

Erkend door het UWYV als

@ Netwerkmogelijkheden voorwaarde voor interne

jobcoach subsidie

Q9 Leren van andere Harries
AA8  enhun praktijkervaringen

Reacties van een deelnemer:

De Harrie trainers zijn in staat om op een
bevlogen wijze de deelnemers mee te nemen
in de begeleiding van nieuwe medewerkers

en maken gebruik van ervaringsdeskundigheid
en praktische hulpmiddelen.

Enorm bedankt, Harrie! 9 9 Hmé‘f’?rl’l‘;f:;
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Aanmelden
) : Werkgevers -
Meld je aan voor de Harrie Servic epunt \ ? Drenthe

training door een mail te sturen
naar info@wspdrenthe.nl




